
* Synthèse des réponses au questionnaire d’évaluation 

Très satisfait 4
Assez satisfait 6

GRAINE ARA, réseau régional pour l’EEDD. www.graine-ara.org

Etes-vous satisfait de la  
formation ?

Comment évaluez-vous la  
qualité de cette formation ? 

« Enjeux psychosociaux du changement de comportements : 
comprendre, se questionner, s’outiller  » Le 3 mai 2022.
(10 stagiaires, 10 répondant·es)

Pensez-vous que cette forma-
tion aura des effets sur votre 
pratique professionnelle ? 

« Merci beaucoup pour cette belle journée 
qui booste l’action et le moral. » 

Témoignages

« Une journée riche qui me permet de 
repartir avec des outils et l’envie d’expé-
rimenter encore. »

« J’ai appris des choses, il faut que cela 
décante mais c’est positif pour la suite. » 

La formation a-t-elle répondu 
à vos attentes ?

«Oui»pour 30% 
des répondants

«plutôt oui» pour 70%

Les avis des participant·es*
CALENDRIER DU GRAINE ARA

Recommanderiez-vous cette 
formation à un•e collègue ? 

«Oui»pour 60% 
des répondants

9

1

Très bonne qualité Bonne qualité

40%

50%

10%

Oui tout à fait

Plutôt oui

Plutôt non


